
Generar ecosistemas 
de bienestar y calidad 
	 Cursos de formación y coaching  
	 para empresas y organizaciones



Colaboramos con el mundo de la comunidad 
educativa para

›	 mejorar las habilidades comunicativas en el entorno educativo, 
›	 promover la comprensión mutua, la cohesión y el intercambio 

de valores y objetivos,
›	 compartir nuevas herramientas y formas relacionales positivas 

para resolver situaciones de conflicto,
›	 dar valor al potencial y la inteligencia colectiva de las 

personas,
›	 aumentar la motivación y responsabilidad de cada persona 

como parte de la organización,
›	 experimentar, practicar e integrar el conocimiento,
›	 descubrir nuevos métodos de aprendizaje.

¿Cómo funciona?

studio comune acompaña a la comunidad educativa y a las/
os profesionales que en ella trabajan, en el desarrollo de 
competencias, uso de nuevas herramientas y metodologías útiles 
para afrontar las crecientes complejidades de su rol. 

En nuestros procesos formativos, diseñados e implementados 
de acuerdo con los objetivos y necesidades específicos de cada 
escuela, utilizamos metodologías interactivas y atractivas como 
el coaching, LEGO® Serious PLAY® y otros juegos estratégicos 
para aumentar el impacto de los contenidos compartidos y las 
dinámicas experimentadas y lograr los objetivos definidos.  
Las intervenciones se acompañan de cuestionarios inicial y 
final, espacios online de trabajo colaborativo y un informe de 
evaluación de impacto participativo.



Talleres, coaching y facilitación 

Jornadas pedagógicas facilitadas con formatos participativos: para 
el desarrollo y la puesta en común de proyectos y contenidos 
innovadores.

Supervisión de grupos de trabajo: para el desarrollo de los 
equipos y sus proyectos.

Procesos de coaching para equipos directivos y docentes: 
acompañamiento individual que reactiva la motivación, los 
recursos y las potencialidades, clarifica los propios objetivos y 
define un plan de acción para gestionar el cambio.

Talleres con madres, padres y alumnas/os: para fortalecer 
la alianza escuela-familia, compartiendo necesidades, 
problemáticas críticas y posibles soluciones de manera lúdica y 
participativa..  

Itinerarios con el alumnado: para prevenir y combatir el abandono 
escolar prematuro en los siguientes temas:  
– A la escuela con talento: un camino para desarrollar el propio 
potencial
–	Un juego de mesa: el camino hacia la ciudadanía activa
–	Una escuela de futuro: el camino hacia el desarrollo sostenible.
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Cursos para docentes, líderes y colaboradores  
de las comunidades educativas
Todos los cursos van acompañados de sesiones de coaching individuales 
y una plataforma online colaborativa

Coaching educativo: para acompañar el cambio, el desarrollo 
de potencialidades y el logro de metas con una comunicación 
efectiva.

Escuela colaborativa: para descubrir las claves de la 
colaboración, aumentar la cohesión y mejorar el intercambio de 
conocimientos. 

Diversidad y pluralidad cultural: para gestionar la complejidad y 
construir una escuela inclusiva, potenciando nuestra diversidad 
individual, social y cultural. 

Gestión del tiempo y del estrés: para gestionar de una manera 
más serena nuestra energía y nuestra agenda, dedicándose a las 
prioridades.

Co-diseño para una ciudadanía activa: para desarrollar 
conjuntamente ideas y proyectos educativos y de service 
learning sobre la Agenda 2030 para el Desarrollo Sostenible.

Gestión de conflictos con la comunicación no violenta: para 
aprender, con un método y una sencilla estructura, a afrontar y 
resolver conflictos y relaciones críticas. 

Inteligencia emocional para la comunidad educativa: para 
conocer, reconocer y desarrollar habilidades emocionales en 
nosotros mismos y en otras personas, que nos ayudarán a crear 
mejores relaciones.



Desarrollamos proyectos formativos con colegios de todos 
los niveles, tanto a través de los planes de formación de la 
administración pública en materia educativa, como directamente 
con colegios, institutos y universidad. Una experiencia que nos 
permite cada año modular las acciones formativas en función de 
las necesidades y cambios que se producen en la comunidad 
educativa.

Innovación, desarrollo y colaboración

studio comune genera ecosistemas de bienestar y calidad para 
el desarrollo personal, organizacional y comunitario. Partimos 
de las necesidades, metas y vida de cada persona y activamos 
talentos, potencialidades y habilidades.

Nuestras actividades de formación y facilitación son vivenciales, 
creamos contextos acogedores y formatos participativos, 
alternamos momentos de profundización teórica en plenaria 
con reflexiones individuales.  
Estimulamos la inteligencia colectiva a través del intercambio 
y ejercicios prácticos en pequeños grupos e involucramos a 
las personas en dinámicas generativas y juegos estratégicos, 
presenciales y online. 
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studio comune
via Portici 25, 39100 Bolzano, (Italia) 
Telefono: +34 678717163 
info@studiocomune.eu

También puedes encontrarnos en  
Facebook	 /studiocomune  
Instagram	 @studio_comune  
Linkedin	 /company/studio-comune
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Para más información 
sobre los cursos de 
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y descubrir las otras 
propuestas de studio 
comune visita 
www.studiocomune.eu 
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